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Übersicht: Beträge gültig ab dem 01.01.2025  
 

Renten und Hilflosenentschädigung (pro Monat) in CHF 

Minimale Altersrente  1'260 

Maximale Altersrente  2'520 

Maximale Ehepaarrente (Total beider Renten (Plafonierung))  3'780 

Hilflosenentschädigung AHV  
(nur zu Hause) leicht: 252 

Hilflosenentschädigung AHV mittel: 630 
(im Heim oder zu Hause) schwer: 1'008 

Hilflosenentschädigung IV leicht: 126 
(im Heim) mittel: 315 
 schwer: 504 

Hilflosenentschädigung IV leicht: 504 
(zu Hause) mittel: 1'260 
 schwer: 2'016 

Hilflosenentschädigung IV für Minderjährige leicht: 16.80 
(zu Hause), pro Tag mittel: 42.00 
 schwer: 67.20 

Intensivpflegezuschlag für Minderjährige IV mindestens 4 Stunden pro Tag: 33.60 
(zu Hause), pro Tag mindestens 6 Stunden pro Tag: 58.80 
 mindestens 8 Stunden pro Tag: 84.00 

Assistenzbeitrag pro Stunde 35.30 
 pro Stunde, für besondere Pflege 52.95 
 höchstens pro Nacht 169.10 

Familienzulagen 

Mindesterwerbseinkommen zum Bezug von Familienzulagen - pro Jahr/Monat 7'560/630 

Maximales Einkommen des Kindes (z.B. Praktikum während Studium), bei dem noch  
Anspruch auf Ausbildungszulagen besteht - pro Jahr/Monat 30'240/2'520 
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Ergänzungsleistungsbeträge für den allgemeinen Lebensbedarf (pro Jahr) in CHF 

 für Alleinstehende: 20'670 
 für Ehepaare: 31'005 
 für Kinder vor Vollendung 11. Altersjahr: 7'590 
 für Kinder nach Vollendung 11. Altersjahr: 10'815 

Mindestbeiträge AHV/IV/EO (pro Jahr) 

Selbständigerwerbende und Nichterwerbstätige  530 
Freiwillige AHV/IV  1'010 

Vereinfachtes Abrechnungsverfahren für Arbeitgeber (pro Jahr) 

Voraussetzungen:  

- Einkommen pro Arbeitnehmer darf folgenden Betrag nicht übersteigen  22'680 

- Die gesamte Lohnsumme des Betriebes ist nicht höher als 60'480 

Berufliche Vorsorge: Grenzbeträge 

Grenzbeträge für obligatorische berufliche Vorsorge - Mindestjahreslohn  22'680 
 - minimaler koordinierter Lohn  3'780 
 - Koordinationsabzug 26'460 
 - obere Limite des Jahreslohnes 90'720 

Gebundene Selbstvorsorge der Säule 3a (maximale - bei Zugehörigkeit zu einer Vorsorge- 
Steuerabzugs-Berechtigung für Beiträge an aner-   einrichtung der zweiten Säule 7'258 
kannte Vorsorgeformen) - ohne Zugehörigkeit zu einer Vorsorge- 
   einrichtung der zweiten Säule 36'288 


